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Nieuwe salarisgroepen 2008 
In november 2006 is de Uitwerking Bezoldiging Bestuurders Hogescholen vastgesteld. Op pagina 7 van 
de Uitwerking zijn zes salarisgroepen weergegeven. Conform de gemaakte afspraken vindt er in het 
najaar van 2008 een indexering van de salarisgroepen plaats. De indexering heeft plaatsgevonden op basis 
van beloningsgegevens van 1 juli 2007 en 1 juli 2008. In 2007 zijn de salarisgroepen gemiddeld met 2,0% 
gestegen en in 2008 gemiddeld met 2,4%. Hieronder vindt u de nieuwe salarisgroepen. 
 
Individueel salaris wordt niet automatisch geïndexeerd 
De indexering is niet automatisch van toepassing op het salaris van een individuele bestuurder. De 
indexering is immers gericht op de salarisgroep. Een eventuele individuele verhoging is afhankelijk van het 
functioneren van de bestuurder en vindt binnen de salarisgroep plaats. De Raad van Toezicht zal moeten 
besluiten of een individuele bestuurder doorgroeit in de salarisgroep volgens de geïndexeerde 
bandbreedte, bestaande afspraken dienen hierbij te worden gerespecteerd . 
 
 
Salarisgroep  
juli 2008 A B C D E F 

Maximum (100%) € 103.300 € 113.700 € 125.700 € 140.000 € 159.200 € 178.400 

Minimum (75%) € 77.500 € 85.300 € 94.300 € 105.000 € 119.400 € 133.800 
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